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Hvornar skal du ga i gang

Hvad er malet

Hvem skal overtage

Hvordan skal virksomheden overdrages
Hvilken ejerstruktur



Hvornar skal du igang

Hvornar vil | saelge?
Om 1-3-5-8 ar?

Vil | fortsat drive
virksomhed?

Vil I til udlandet?

Vil | omdanne til A/S
eller ApS?

Kender | kgber?

Hvor vil | bo?

Hvor mange
penge har | il
radighed efter et
salg?

Vil | investere | aktier
eller andet?
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Vores definition af et godt generationsskifte

» Skattebetaling ved salget er minimeret

» Skattebetaling for og efter generationsskiftet er optimeret i forhold
til progressionsgraenser i personskatteloven

» Progressionsgraenser mellem agtefaeller er optimeret
» Pensionisttilvaerelsen er sikret

» Godt familieliv efterfglgende for alle i familien
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Du skal spgrge dig selv:

Hvad vil jeg opna med min virksomhed? Det er malet, der skal
motivere medarbejderne, den naeste generation og en
potentiel investor pa vejen mod et salg eller generationsskifte.

Det er ud fra malet, du skal tage beslutningen om, af hvem og
hvordan virksomheden skal overtages.

Hvad er dit mal?



Familie/fri handel
Medarbejderoverdragelse
Investor
Medejerskab via selskaber feelles om driften
Forpagtning af fast ejendom / ejerskab
Earn out
Sharefur



Hvor stor en del af virksomheden vil jeg overdrage til mine
barn/medarbejdere, og skal de alle have lige meget?

Hvor stor indflydelse skal mine bgrn/medarbejdere have pa
virksomheden efter overdragelsen?

Hvordan sikrer jeg mig selv og min eventuelle aagtefaelle en
passende indtaegt efter generationsskiftet?

Skal alle bgrn stilles lige efter generationsskiftet, skal der
udarbejdes testamente, fremtidsfuldmagter mv.



Hvilken ejerstruktur?

Modeller!!! Farligt at forelske sig i bestemte modeller!!!!
Personligt ejerskab

Selskaber

Sharemodeller

Earnout modeller
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SKAT

Skattemaessige overvejelser

Ejer- og genrationsskifte
Investor modeller
Selskaber
Skattestrategier




‘

Nodudgange ‘

Succession Omdannelse til A/S, ApS
Ophgrspension Fortseettelse af VSO
Genanbringelse
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Succession - kreds

» Familieoverdragelse
» Bgrn
» Bgrnebgrn
» Sgskende
» Sgskendes bgrn
» Sgskendes bgrnebgrn

» Neer medarbejder
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Succession - hvilke aktiver?

Fast ejendom

Driftsbygninger

Lagsgre

Besaetning

Beholdninger
Opsparingskontoen i VSO
Betalingsrettigheder

Aktier — forudsat hovedaktionaer
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Naer medarbejder
Betingelser

» Fuldtidsbeskaeftiget i sammenlagt 4.212 timer indenfor de seneste
fem indkomstar

» Ved 37 timer pr. uge 4.212 / 37 timer = 114,6 uger
» Ved 50 timer pr. uge 4.212 / 50 timer = 84,24 uger




Sharefur

To unge venner investerer 10.000 hvalpe 1.9, og
rullende inventar

Avlsdyr finansieres med lgbende ydelser

Leverer 2.100 hvalpe til kgber hvert ar 1.9 5 ar
Lejer farm og inventar af ejeren

Kgber foder

Kontrakt i 5 ar

Finansieret ved Bank, LFB, Medfinansiering af gardejeren ved
gaeldsbrev kunne eventuelt ogsa anvendes
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Sharefur
Skat

Fradrag for leje samt kgb af foder
Afskrivning pa deres inventar
Opspare overskud i VSO med 22 pct.
Lav skat i VSO giver mulighed for oparbejdelse af egenkapital i
virksomheden til senere kgb af ejendom
Udover indkomst, afhaanger opsparing i VSO

ogsa af det private udtraek
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Leje minkfarm

Medarbejder oparbejdet egen beszetning af mink
Ikke lant penge til avisdyr

Lejer en minkavlers farm

Generationsskifte

Lejer kan nu fa finansieret kgb af minkavlerens farm vha. den
indtjening han har haft som lejer




Earn out

Kgber beskattes af sit Igbende salg af produkter

Kagber betaler til seelger (uden fradrag) f.eks. 50 pct. af

prisen ud over en notering
Skindpris, meelkepris, DC-notering, kornpris

Der fgres hvert ar en saldo pa belgbet

Earn out er en erstatning af et geeldsbrev eller

supplement til

Restkgbesummen berigtiges ved at salger far en procentdel af
kgbers indtjening i en arraekke
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Selskaber anvendes ved

» Generationsskifte med eksterne investorer som en del af handlen
» Sameje med en “naer medarbejder”
» Samarbejde med andre landmaend

» Samarbejde med eksterne
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Seelger kan via seaelgerpantebrev afhjaelpe kagbers problem med
fremskaffelse af finansiering

Salgerfinansiering — nu ogsa i VSO

Et saelgerpantebrev vil oftest veere den yderste del af kgbers
finansiering
Netop den del der er vanskelig at fa finansieret for kaber

Seelger kan tinglyse pant, men det eendrer ikke pa at geeldsbrevet

er den mindst sikre del af finansiering
Kan let tabes for seelger ved kagbers gkonomiske problemer
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