
Karrieredag d. 11/4 
Sæt en retning for din karriere 



Hvad er karriere? 
Ved en karriere forstås almindeligvis de uddannelser og 
stillinger på arbejdsmarkedet, som en person har 
gennemgået i sit liv.  

 



Hvilke karriereveje er der i landbruget: 

• Driftsleder for en stor minkfarm  

• Lede personale i en stor landbrugsvirksomhed 

• Selvstændig økonomisk ansvar for en 
selvstændig enhed 

• Fodermester for 700 køer 

• Arbejde med økologiske grise på fuldtid  

• Medejer af en stor planteproduktion sammen 
med en eller flere investorer 

• Danmarks bedste kalvepasser 

• Ejer af en økologisk nicheproduktion 

• Markmand på et stort gods med mulighed for at 
bruge sin tekniske kunnen 

Og mange, mange flere. 

Karriere i landbruget 



 

Hvorfor karriereplan? 

        Sæt mål for dit arbejdsliv 
     Retning på det man gør 
            Sikre kursen i arbejdslivet 
       Opnå de rette kompetencer – husk også de personlige 
  Nå i mål med det man drømmer om 
 



Uden karriereplan… 



Med karriereplan… 



Kom i gang med karriereplan 



MÅL 

Xxxxx 

 VISION 
Xxxxx 

INITIATIVER 
Xxxxx 

MISSION 
Xxxxx 

VÆRDIER 
Xxxxx 







For at træde det næste skridt op  
skal du forblive ‘attraktiv’ 



Planen holder 
aldrig 100 %   
- du skal kunne 
tåle bump på vejen 
og måske et styrt 

Måske går en ansættelse ikke 
som håbet, måske mister du dit 
job ‘i utide’. 
 
Måske opstår der nye 
spændende muligheder, udland, 
job i en anden branche osv.  
 
Du skal kunne tåle at blive slået 
ud af kurs uden du taber målet 
af sigte. 



Hvad kendertegner 
dem der når i mål? 
 
 
 

 

• De har uddannelse 
• De har praktisk erfaring 

inden for deres felt 
• De har faglig viden inden 

for deres felt 
• De har fokus 
• De er tålmodige – flere år 

i samme job 
• Og de har personlige 

kompetencer 




