Jobsggning pa Jobstafet.dk
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Hvad kan vi bruge fra dagen i dag?
Og hvad skal det ende ud i?

 Sa vi tager udgangspunkt i de indlaeg, der har veeret i dag.



Karriereplanen

* Hvad vil jeg laere/blive dygtigere til?

* Hvilke fagomrader vil jeg fokusere pa?

* Hvornar skal de forskellige omrader saettes i spil?
* Hvad er naeste skridt i forhold til nzeste job?
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Curriculum Vitae (CV)
Levnedsbeskrivelse

Et CV indeholder alle oplysninger om dig selv

Personoplysninger:
kontaktoplysninger
civilstand, bgrn mm

Uddannelse
folkeskolen
faguddannelse
gvrige uddannelse — kurser

certifikater R,

Erhvervserfaring:
fer uddannelse
under uddannelse
efter uddannelsen

Fritidsinteresser/frivilligt arbejde




Specifikation af CV
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DISC- profilen

Hvad siger disc- profilen om mig? Dominans Indfiydelse
- min ”type” ¢ Direkte ) . Udadyem_it
Hvad motiverer mig? e o - Optimitisk
. . . VI|]eSt$ﬂ'( . : Hurporfyldt
Hvad har jeg udfordringer med? e D | -
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* Analytisk ¢ Rolig

* Reserveret ¢ Tilpassende

¢ Nojagtig ¢ Talmodig

* Privat ¢ Ydmyg

o Systematisk e Taktfuld
Competence-sggende Stabilitet
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Hvad skal vi sa ggre ved alle disse
informationer i forbindelse med jobsggningen?
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Hvordan vil du szlge dig selv?

- Hvad er vigtigt i forhold til det type job, du vil spge?
- Hvad skal med over fra CV-et?

Jolw?é?’



Hvilke forventninger stiller du det job,
du gnsker?

- Ansvar?

- Arbejdsindhold?
- Krav til udvikling?
- Krav til ledelse?




Specifik - generalist?

= Skal jeg vaere meget specifik i min jobbeskrivelser
= Eller skal jeg lave en bred ans@ggning, sa jeg ikke udelukker noget?




| uopsagt stilling — skal det
vaere hemmeligt?




Jobstafet.dk i til efteraret

* Bedre sggefunktioner

* Opload af CV og andre dokumenter

* Detaljeret geografisk sggning

* Mulighed for jobagent uden at skulle oprette annonce
 Kommunikation direkte mellem arbejdsgiver og jobsgger
* Plus en hel masse andre spaendende funktioner
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