Arbejdsplaner og arbejdstidsregistrering
v/ Rikke Frglund-Bastrup

9. Oktober 2019
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Hvorfor er arbejdsplaner og l
arbejdstidsregistreringer ngdvendigt?

Grundlag for korrekt afregning

@konomi og afregningsform

Fastholdelse

Forventningsafstemning
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Uanset om du har overenskomst eller ej,
sa skal du sikre korrekt overtidsbetaling i
forhold til anseettelsesformen og kontrakt



Arbejdstid

Arbejdstiden er aftalr til - timer om ugen.

Arbejdstiden placeres i henhold til overenskomstens regler herom.

Arbejdstiden opgeres over en referenceperiode i henhold til overenskomstens § 15, stk. 20g 3: ...

Hvis Ja, referenceperioden opgeres over - uger med startdato den
Ved brug af referenceperiode udbetales der fast gennemsnitslgn svarende til den aftalte ugend.lge arbejdstid.

Lan

Den personlige len er aftalc il kr. - pr. .I time . uge . mined.

Lgnnen er aftalt som bruttolen, jf. overenskomstens § 11, sche 4

Ved bruttolgn forstds, at der ydes samme betaling for samtlige preesterede timer, uanset hvilke
arbejdstidsbestemte tilleg medarbejderen efter overenskomsten ville oppebeere i en del af timerne.

Hvis Ja: Brurrolpnnen udger kr. - pr. . time . uge . mined.

g

Ansettelsen omfatter tjenestebolig, kost og/eller logi if. fagoverenskomstens § 2, stk 20 .

Lonperioden begynder den - og slutter den - .

For milnedslgnnede er Ignnen disponibel pi den sidste hverdag i mineden og
senest 2 uger efter lgnperiodens afslutning.

For 14 dagslennede er lpnnen disponibel senest 2 uger efter lpnperiodens afslutning.

Arbejdsgiverforeningen KA

. Ja . Nej

. Ja . Nej

. Ja . Nej




Udpluk fra en GLS-A kontrakt

Gartneri-, Land-
og Skovbrugets

Arbejdsgivere

&

2. Overenskomst:
For ansasttelsesforholdet gaslder nedenstaende overenskomst mellem GLS-A og 3F:

DJordbrug D Agro-industri D Gartnerier og planteskoler
Dskovbrug D Golf D GASA transport

|:| Fiskeopdraet,-

slagterier og foraedling

|:| GASA sortering og pakning

Overenskomsten indeholder bl.a. regler for arbejdstid, opsigelsesvarsel, len,
arbejdsmarkedspension, ferie mv.

3. Anszettelsesdato]

Medarbejderen tiltreederden /- 20
L}

4. Stillingsbetegnelse og arbejdssted:
Medarbejderen er beskasftiget som:

[[] med arbejdssted p& adressen:
eller
[[] med skiftende arbejdssteder.

5. Lon:
Lonnen udger pa ansattelsestidspunktet kr. pr. time [J uge [ maned ]

Lennen udbetales bagud: [] hver 14. dag [ manediigt [ andet
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Uden overenskomst

Hvordan er din medarbejder ansat?
Timelgnnede eller fast manedslgn
Teeller i timer? - og hvordab?

Hvad er aftalt omkring overtidsbetaling?
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SEGES Landbrugsinfo

svineproduktion.dk

BKOLOGI-KONGRES 19

MEST LASTE ARTIKLER PA LANDBRUGSINFO

ALLE

JURA

KVEG

PLANTEAVL

OKOLOGI

OKONOMI

Vi D W N

2-9 degns vejrprognose

SEGES har opdateret
prisprognoserne

BNBO indsats for beskyttelse af
drikkevand — status oktober ...

Markedsudsigter for
landbrugsprodukter

Budgetkalkuler for 2020 og
2021

Landbrugsinfo.dk

2 logpa

Seg

Malk koen hurtigt efter kaelvning

Gratis kabekontrakt

Digitalt Lean-kursus mindsker
spild

Nedbersprognose

Registrering af ATV som traktor
kun muligt med EU-
typegodken...

> Bestil adgang

Q

Velkommen

Rikke Frolund-Ba...

Byggeri Energi Flerkr Far Heste IT Jura Kvamg Ledelse Maskiner Miljs Planteavi Radgivning Svin Tvarfagligt Gkologi @konomi

® Logud

Seg Q

Jura

Ansattelsesret

Ansaettelsesforhold
Ansattelseskontrakter
Arbejdsskade
Ferie
Sygdom og barsel
Udlzendinge

Direkte arealstatte 2015-2020

Ejer- og generationsskifte

» https://www.landbrugsinfo.dk/Sider/Startside.aspx
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Du er her: Landbrugsinfo > Jura > Anscetfelsesret > Anscetie
Jura

‘Anseettelsesforhold
Ansattelseskontrakter
Arbejdsskade.

Ferie

Sygdom barsel . -
g Danske versioner - printudgaver

Udlzndir
9 A. Funktionrkontrakt #

Dirskte arealstotte 20152020 B. Medarbeidere med fast len ]

Ejer- og generationsskifte C. Medarbeidere pa fuld kost og evt. logi ]

Ekspropriation og veje D. Timelennede medarbeidere ||

Enkettbetaling 2005 _ 2014 E. Fritienestebolig - selvstendig bolig ]
_ EA Tienestebolig selvstzndiq bolig 7]

Familiejura

F. Fri tienestebolig - bolig i svrigt |
Forvaltringsrst

F.1 Tienestebolig - bolig i svrigt #]
Konirakter

G. Bilag - Abejdsplan ]
Kiisehdndiering L

H. Bilag - arbejdsomrader 7|
(=D L Tro- og love-erklering vedr. fraveer fra

arbeide |
Landbrugsindberetning (GHI)

L. Anbefaling ]
Landbrugsiura

K. Overarbeide 7|

Landbrugsloven m.v.
L. Tilleg til kontrakt - MRSA #]

Mijeret M. Fleks-tillzgsaftale felgning ]
Persondata M. Smittebeskyttelse - tillzg til
ansztielseskonirakt /-
Projektfilskud
©. Persondatapolitik for ansatte ||
Skat
MRSA Piece - bilag til kontrakitillzeg /-
Socialjura

Elevkontrakier

Anszattelseskontrakter - uden overenskomst

Engelske versioner - printudgaver
A. Salaried staff ]

B. Staff with a fixed wage - English Version /]

B. Staff with a fixed wage - English/Danish
Version |

C. Staff with room andior board #]

D. Hourly-paid staff - Version |

E. Rental Free Service Tenancy Contract - Seif-
Contained Housing ]

EA Service Tenancy Contract - Self-Contained
Housing ]

E. Rental Free Service Tenancy Contract - Other
types of housing |

F.1 Service Tenancy Contract - Other types of
housing ¥

G. Work Schedule (supplement) |

1. Solemn Declaration ]

J. Recommendation ]

K. Overtime work #]

L. Addendum to contract - MRSA ¥

M. Supplementary Flexible Job Agreement and
Follow-up /]

N. Protection against contamination -
Addendum to contract of employment .

O. Personal data policy for employees. ]

lance on livestock MRSA in

Elektronisk udfyldning

- dansk og engelsk

) flin]v} ¢
> Tilmeld nyhedsbrev

Nye artikler

Gkonomi & Virksomhedsiedelse

e

Specialkonsulent
Bodil Irene Jensen

Jura & Skat, Erhvervsiura
bij@seges.dk

Landbrugsinfo favo
Rediger fav

er

18 udiyiging

Opreset: 2-05-2018 |

Kontrakter og bilag pa dansk og engelsk klar til udfyldning

Her finder du ans=ttelseskontrakter og bilag pa bade dansk og engelsk, som du kan
dbne og udiylde elekironisk ved at klikke pa de enkelte links.

Brug "F11-tasten” fil st bevasge dig rundt | dokumentet med, nér du udfylder de enkelte fefter.
Danske webudgaver.
A. Funkfionasrkontrakt #)

B. Medarbeiders med fast lon ]

pa fuld kost og evt logi ]

o]

D. Timelannede medarbejders ¥

m

. Frif balig - bolig ¥

E.1 Tienestebolia - sehvsteendin bolig ]
E it ol i griad )
E.1 Tienestebolig - bolig i avrigt ]

G. Bileg - Arbejdsplan ¥

H. Bilag - Arbejdsomrader ¥]

L Tilleeg il kontrakt - MRSA )
Engelske webudgaver:
A Solanied stsff ¥

B. Staff with = fixed wage - English version ¥

B. Staff with s fixed wage - English/Danish version ]

L. Siaff with room sndfor bosrd ¥
D. Hourly-paid staff - English version ¥
D. Houriy-paid stsff - English/Danish version ]

E.Free Service Tenancy Contract - Selff-contained housing &)

housing ¥

ul

1 Service Tenancy Confract - Seif

F_Fres Servica Tenancy Contract - Other types of housing #|

E1. Service Tenancy Confract - Other types of housing &)

5 Work Schedule (supplement) &)
I Solemn Decleration ¥
J. Recommendation ¥
K. Overtime work ¥
- &

Q3 SEGES

Siclst bekrefict: 34-03-2014 Opretie: 24-03-2014 Revideret: 24032014
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Timelon uden overenskomst

Ansaettelseskontrakt

for timelennede medarbejdere der ikke er omfattet af overenskomst

{herunder ogsa deltidsansatte, [@sarbejdere og ssonarbejders)

Lannen
Den kontante timelen er individuelt aftalt fil kr.:

Sagnehelligdage
Segnehelligdage er helligdage, der falder pa hverdage, hver man normal skulle pé arbejde,
feks. skertorsdag.

[se=t kryds)
[ Derudbetales lan, nar der holdes fri pa segnehelligdage.

O Dier udbetsles ikke len, nar der holdes fri p& segneheligdage.

Overarbejde

Owerarbejde kan forekomme og honoreres med en timelen eller sfspadseres efter neermere
sftake.

Timelen wved overarbejde er kr. eller afspadsering i forholdet

‘Ved overarbejde skal madarbejderen senest den i hver maned aflevers en oversigt over
overarbejdstimer til arbejdsgiveran. Belabat skal udbstales ved neeste maneds lapudbe-
talipg. eller der kan ske afspadsering efter nsermere sftale.

Det er aftalt, st medsrbejderen maksimalt kan oparbejde en ssldo pé timers overarbej-

de til sfspadsering eller udbetsling, medmindre der foreligger seerskilt skriftlig aftale herom. \\.S H G R D
(Vw(zn o V@%




Fast Ion uden overenskomst

Ansaettelseskontrakt

for medarbejdere med fast len

(der ikke er omfatiet af Lov om visse arbejdsforhold i landbruget mv.
eller funktionsarloven, og som ikke er deekket af overenskomsit]

Lennen
Den kontante len inkl. segnehealligdagsbetsling er individualt fastsat for den sftalte arbejdstid,
if. § 4. for hver

periode & aftalt til kr.:

[Dverarbejde

Owerarbejde kan forekomme og honoreres med en timelen eller asfspadseres efter neermeara
aftale.

Timelan ved overarbejde er kr. eller afspadsering i forhaoldet

‘Wed overarbejde skal medarbejdaren senest den i hver maned aflevere en oversigt over

overarbejdstimer fil arbejdsgiveren. Belebet skal udbetales ved nezste maneds lenudbetaling,
eller der kan ske afspadsering efter nsrmere sftale.

Det er aftalt, st medarbejderen maksimalt ksn oparbejde en saldo pé tirmers owerar-
bejde til afspadsering eller udbetaling, medmindre der foreligger sserskilt skriftlig aftale herom.
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Eksempel pa arbejdstidsregistrering

Medarbejder:

Periode: December 2019

Arbejdstimer/overarbejdstimer

Periode: December 2019

Dato

Dag

Starttid for
arbejdsdag

Sluttid for
arbejdsdag

Pauser hrbejdstidfd ag
antal timer

+/-timer
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Samlet arbejdstid i perioden:

Dato Dag Starttid for Sluttid for Pauser | Arbejdstid/dag +/- timer
arbejdsd arbejdsd antal timer

1. december [Sd@ndag Fri Fri 0
2. december [Mandag 07:00 15:30 1 75
3. december (Tirsdag 07:00 15:30 1 75
4. december |Onsdag 07:00 15:30 1 7.5
5. december |[Torsdag 07:00 15:30 1 7.5
6. december |Fredag 07:00 14:00 05 6,5
7. december |Lgrdag 14:45 Fri 5
8. december |S@ndag 0/ 14:45 Fri 5
9. december [Mandag 07:00 1 7.5
10. december| Tirsdag o7:00 1 7.5
11. december(Onsdag 07:00 1 75
12. december|Torsdag 07:00 1 7.5
13. december|Fredag Fri Fri 0
14. december|Lardag Fri Fri ]
15. december|S@ndag Fri Fri 0
16. december|Mandag 07:00 15:30 1 7.5
17. december|Tirsdag 07:00 15:30 1 7.5
18. december(Onsdag 07:00 15:30 1 75
19. december|Torsdag 07:00 15:30 1 75
20. december|Fredag 07:00 14:30 1 6.5
21. december|Lardag Fri Fri ]
22. december|S@ndag Fri Fri 0
23. december|Mandag 07:00 1 7.5
24. december|Juleaften 07:00 1 7.5
25. december|Juledag 07:00 1 75
26. december|2. Juledag Fri 0 0
27. december|Fredag 05 6,5
28. december|Lgrdag : Fri 5
29. december|S@ndag : Fri 5
30. december|Mandag 07:00 1 75
31. december|Nytar 07:00 1 7.5
Samlet arbejdstid i perioden: 130,5

Arbejdstid pr. uge: a7

Denne opggrelse er en fuld og endelig opgarelse over arbejdstimer og overarbejdstimer
udfart | den overnavnte periode.

Da

to og sted

Dato og sted:

Medarbejder

Arbejdstid pr. uge: 57

Denne opgerelse er en fuld og endelig opggrelse over arbejdstimer og overarbejdstimer
udfert i den overngvnte periode.

Dato og sted

Arbejd

Dato og sted:

Medarbejder

SSAGRO
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Over/under tid i forhold til plan
Det betaler sig

Evt. differentieret overtidsbetaling 30%, 50% eller 80%
Helligdage

HUSK at medregne de normale arbejdstimer hvis der holdes fri
og din medarbejder aflagnnes med fast lgn

Arbejdstidsregulativet 48 timer i snit over 4 mdr.

EU dom skal implementeres i Dansk Ret inden for 3 ar, vi kender

ikke formkrav endnu, men pabegynd tidsregistrering, det kommer
alligevel



Optaelling af timer uden arbejdsplan

Mandag

Tirsdag

Onsdag

Torsdag

Fredag

Lerdag

Sendag

24.00-01.00

01.00-02.00

02.00-03.00

03.00-04.00

04.00-05.00

05.00-06.00

overtid

06.00-07.00

08.00-09.00

059.00-10.00

10.00-11.00

5 timer

11.00-12.00

8 timer + evt. tillaeg

6 timer

5 timer

12.00-13.00

13.00-14.00

7 timer

15.00-16.00

16.00-17.00

17.00-18.00

18.00-19.00

19.00-20.00

20.00-21.00

6 timer

21.00-22.00

22.00-23.00

23.00-24.00

SSAGRO
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Mandag

Tirsdag

Onsdag

Torsdag

Fredag

Lordag

Sendag

24.00-01.00

01.00-02.00

02.00-03.00

03.00-04.00

04.00-05.00

05.00-06.00

06.00-07.00

08.00-09.00

09.00-10.00

10.00-11.00

5 timer

4 timer

6 timer + evt.

11.00-12.00

5 timer

6 timer

5 timer

1 overtid

dagstilleeg

12.00-13.00

13.00-14.00

2 overtid

2 overtid

15.00-16.00

16.00-17.00

17.00-18.00

18.00-19.00

19.00-20.00

5 timer

20.00-21.00

1 overtid

21.00-22.00

22.00-23.00

23.00-24.00

oAGRO




Hvordan kan en registrering se ud

Cuztarmer Mame

Month's time registration

Compary Mame - Address - Cvr Number - Phone Mo, - Email

Period start dat

ompan

CVRno. Ene of pari
Address and <ity

Diate Description éorking hours | Bireake Total
Sapromber 1, 2015 et development 0,00
Saptember 2, 2015 et development 0.00
September 5, 2015 Het development 5,00 025 35
Sapromber 4, 2015 et development .00 0.50 150
Saptomber 5, 2015 et development 800 0,15 125
September 6, 2015 Het development 0,00
Sapromber 7, 2015 et development .00 0,25 5
Saptomber 5, 2015 et development 0.00
September 3, 2015 Het development 0,00
Sapromber 10, 2015 et development .00 0.50 150
Soptember 1, 2018 et development 800 050 150
September 12, 2015 Het development 500 025 475
Sapromber 13, 2015 et development .00 0,15 .25
Soptomber 1, 2015 et development 2.00 050 850
September 15, 2016 Het development 0,00
September 16, 2015 Het development 0,00
Saprombar 1, 2015 et development .00 0.50 150
Saptember 15, 2015 duinzaript 800 0,15 125
Seprember 1, 2015 Javazeript 5,00 0.50 750
Saptomber 20, 2015 Jawazaript .00 0,15 .25
September 21, 2015 duinzaript 800 050 150
Sepember 22, 2016 Javazeript 0,00
Sapromber 23, 2015 Jawazaript 0,00
Saptember 24, 2018 duinzaript 800 050 150
September 25, 2015 Javazeript 5,00 0,35 725
Saptombar 26, 2015 Jawazaript .00 0.50 150
Septomber 27, 2018 duinzaript 800 050 150
Sepember 26, 201 Javazeri 0,00
Sapromber 23, 2015 Jawaz 0,00
September 30, 2018 duinzaript 0.00
Seprember 51, 2015 Javazeript 5,00 0.50 750

Toral : 150,00 10,00 140,00

Leader signature

Employee signature

pa starteds

GE

Med SAGRO Time kan
dine medarbejdere
hurtigt og effektivt
registrere arbejdstimer,
kersel og fravaer




